
 
Stichting Wonen en Zorg Purmerend biedt huisvesting, hulp en ondersteuning aan ouderen die hierop zijn aangewezen. 

Dit gebeurt binnen en vooral rondom de woon-/zorglocaties die zij beheert: De Rusthoeve (in het centrum), De Tien 
Gemeenten (tegen het centrum) en Heel Europa (bij de Melkwegbrug). 

Belangrijke uitgangspunten zijn persoonlijke aandacht, kleinschaligheid en wijkgerichtheid.  
Naast de per locatie georganiseerde (zorg)teams en diensten werken de financiële en administratieve dienst, P&O, 

vrijwilligerscoördinatie, het wachtlijst- en kwaliteitsbeheer en opleidingen voor de gehele stichting. 
Onze huizen/locaties kenmerken zich door hun vriendelijke, open karakter en betrokkenheid van de medewerkers bij 

zowel het dagelijkse gebeuren als bij nieuwe ontwikkelingen.  
Veel van wat we bieden komt in samenwerking met andere organisaties tot stand. 

 
 

Wij zijn op zoek naar collega’s voor de functie van 
 
 

Verzorgende IG 
 
 
Als Verzorgende IG: 
• verpleeg, verzorg en begeleid je onze extramurale en/of intramurale cliënten op basis van het zorgplan; 
• verricht je voorbehouden en risicovolle handelingen volgens de protocollen en afspraken; 
• signaleer je veranderingen in de situatie van cliënten, je rapporteert deze en je onderneemt actie; 
• draag je bij aan het psychische, somatische en sociale welzijn van onze cliënten; 
• begeleid je onze cliënten en de familie. En als je denkt dat dit nodig is, verwijs je hen door naar andere 

deskundigen. 
 
Jij brengt mee 
Samen werken we elke dag hard voor de allerbeste, persoonlijke zorg. En jij gaat daar op jouw manier maximaal 
aan bijdragen. Daarom is het belangrijk dat: 
• je een diploma verzorgende IG, verpleegkundige of helpende+ hebt (en bereid bent om de opleiding 

verzorgende IG te volgen); 
• je goed in teamverband kunt werken, maar ook zelfstandig; 
• je kunt improviseren bij onverwachte situaties en eventuele risico’s goed kunt inschatten; 
• je goede contactuele en sociale vaardigheden hebt; 
• je werken vanuit het digitale zorgdossier leuk vindt; 
• je jezelf wilt blijven ontwikkelen. 

 
Jij verdient het 
Wij doen altijd het beste voor onze cliënten en bewoners. Maar we vinden ook dat jij het beste verdient. Daarom 
kun je voor deze vacature rekenen op: 
• Arbeidsvoorwaarden en een salaris zoals deze geregeld zijn in de CAO VVT; 
• Een contract voor 4 - 32 uur per week; 
• Een eindejaarsuitkering van 8,33 %. 

 
Maar dat is nog niet alles. Daarnaast ben je in deze functie verzekerd van: 
• doorgroeimogelijkheden en veel aandacht voor opleiding en voor jouw (persoonlijke) ontwikkeling; 
• oprechte aandacht voor jou als persoon en voor jouw frisse ideeën; 
• directe betrokkenheid bij veranderingen en bij de werkprocessen; 
• veel verantwoordelijkheid. 
 



 
Informatie en sollicitatie: 
Voor nadere informatie kun je contact opnemen met P&O adviseur Nelly Zwiers, telefoonnummer 0299-412344. 
 


